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FICHE DE POSTE  
 
 

FILIERE :  

 
Mises à jour le : 15/05/2026 SERVICE :  

 
 
Référence :  
 
Appellation : Responsable sûreté / Airport Security Manager 
 
Responsable hiérarchique : Directeur Général 
 
Mission : responsable de l’activité sûreté de l’aéroport 
 
 

 

DESCRIPTIF DU POSTE  

 

Mission principale 

Elaboration de la stratégie de l’aéroport dans le domaine de la sûreté aéroportuaire. 

Le responsable sûreté aéroportuaire garantit la sécurité des personnes, des infrastructures, des aéronefs et des opérations 
au sein d’un aéroport, conformément à la réglementation nationale et internationale en matière de sûreté de l’aviation 
civile. 

Il pilote les dispositifs de prévention des actes de malveillance, supervise les équipes de sûreté et veille au respect des 
procédures imposées par les autorités compétentes. 

Activités principales 

Pilotage de la sûreté 

 Définir et mettre en œuvre la politique de sûreté aéroportuaire.  
 Assurer l’application des réglementations.  
 Élaborer les procédures de contrôle d’accès et d’inspection filtrage 
 Réaliser des audits et contrôles internes / répondre aux contrôles de la SGS 
 Gestion de l’Agent Habilité.  

Management opérationnel 

 Encadrer les équipes de sûreté et les prestataires.  
 Organiser les plannings (vols pax) et coordonner les opérations quotidiennes.  
 Superviser les postes de contrôle et zones réglementées.  

Gestion des risques et incidents 

 Identifier les vulnérabilités et proposer des actions correctives.  
 Gérer les situations de crise ou incidents de sûreté.  



 Participer aux exercices de sécurité et plans d’urgence.  

Coordination institutionnelle 

 Travailler avec :  
o la gendarmerie des transports aériens,  
o les douanes,  
o les compagnies aériennes,  
o les autorités de l’aviation civile, 
o la Préfecture.  

Formation et sensibilisation 

 Former les équipes aux procédures sûreté. 
 Assurer les formations sûreté (FOCAM, badge rouge, fret, rapprochement documentaire, …) 
 Veiller au maintien des habilitations et certifications.  
 Sensibiliser le personnel aux risques et comportements suspects. 

Traitement sûreté du fret aérien 
 

Gestion du fret 
 Superviser les opérations de sûreté du fret aérien.  
 Contrôler les procédures d’inspection filtrage fret.  
 Garantir la traçabilité des expéditions sécurisées.  
 Veiller au respect de la chaîne sécurisée du fret.  
 Contrôler les procédures des agents habilités et chargeurs connus.  

 
Gestion des accès et des exemptions sûreté 

 Gérer les titres d’accès (rouge, bleu, LPV, carte pro,…) 
 Identifier les exemptions réglementaires applicables.  
 Vérifier la conformité documentaire.  
 Appliquer les procédures spécifiques liées aux exemptions.  
 Assurer la traçabilité et l’enregistrement des exemptions.  
 Coordonner les contrôles avec les autorités compétentes. 

 
 
COMPETENCES REQUISES 
 

Compétences techniques 

 Maîtrise de la réglementation sûreté aviation civile.  
 Gestion des risques et des crises.  
 Sûreté du fret aérien. 
 Connaissance des systèmes de contrôle d’accès et vidéosurveillance.  
 Inspection filtrage et RX 
 Techniques d’audit et de contrôle qualité.  
 Maîtrise des outils bureautiques et logiciels de sûreté.  

Compétences comportementales 

 Leadership et management.  
 Réactivité et sang-froid.  
 Sens de l’organisation.  
 Capacité d’analyse et de décision.  
 Diplomatie et discrétion.  

Certifications sûreté requises 

 Certification sûreté aéroportuaire DGAC.  



 Habilitation d’accès en zone réservée aéroportuaire.  
 Carte professionnelle CNAPS (selon les fonctions exercées). 

 

 

Profil recherché 

 Bac +3 à Bac +5 en :  
o sécurité,  
o sûreté,  
o gestion des risques,  
o transport aérien,  
o droit ou management.  

 Expérience souhaitée dans la sûreté aéroportuaire ou la sécurité.  
 Habilitation et casier judiciaire compatibles avec les exigences aéroportuaires.  
 Anglais professionnel recommandé.  

Conditions d’exercice 

 Travail en horaires décalés possibles (week-end, nuits, jours fériés possibles).  
 Forte responsabilité opérationnelle.  
 Présence terrain obligatoire.  
 Astreintes possibles. 

 
 

 
Lettre de motivation et CV à adresser prioritairement par mail à valerie.courat@chateauroux-airport.com ou à 
déposer au secrétariat général avant le 20/07/2026 
 

 


